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LAGOS  Comité das Bacias Hidrogréficas das Lagoas de Araruama e Saquarema e dos Rios
SAo Joio S&o Jodo e Una
- E-mail: cbhlagossaojoao@gmail.com

SINOPSE DE REUNIAO

“Reunido do Grupo de Trabalho para inclusdo do Jovem (GT Juventude)”

Documento convocatdrio: Oficio CBHLSJ n° 162/2022 de 10 de agosto de 2022

Data: 15/08/2022

Hora: 10h Local: Videoconferéncia (plataforma JitsiMeet)

Presentes:

Membros: Joseane Coutinho (Associacdo Raizes); Thais Lopes (Instituto Albatroz); Cynthia
Ranieri (Instituto Albatroz); Alejandra Aguilar (Associacdo Raizes); Mariana Peretti
(P.M.S.P.A)); Irene Mello (ALA); Jorge Mello (ALA).

Convidados: Adriana Saad (CISLJ); Claudia Magalhdes (CILSJ); Samara Miranda (CISLJ);
Jéssica Berbat (CILSJ); Manuella Souto (CILSJ).

Pauta:

Aprovacao de sinopse de reunido anterior (23/03/2022);
Defini¢des para o Evento da Juventude (Metodologia, transporte, outras);

1.
2.
3. Assuntos Gerais.
Resumo:

A Sra. Cynthia Ranieri, iniciou a reunido agradecendo a presenca de todos. Em seguida,
abordou-se o primeiro ponto de pauta, sobre a aprovacdo da sinopse da reunido do dia 23de
marc¢o de 2022. Os membros presentes aprovaram a Sinopse, sem ressalvas. Prosseguiu-se para
o0 segundo item de pauta, referente as definicdes para o evento da juventude. A Sra. Cynthia
Ranieri proferiu que observou que a disponibilizacdo de recurso para a contratacdo do grupo
para aplicacdo da metodologia do Teatro do Oprimido no gerenciamento das atividades do
evento ja havia sido aprovada, s6 restando a questdo do transporte para ser resolvida. A Sra.
Jeéssica Berbat esclareceu que dependeria do recurso necessario para o transporte, tendo em
vista que a cotacdo inicial foi alta. Dessa forma, seria necessaria a definicdo da rota para uma
cotacdo final, para que se confirme a viabilidade financeira para a contratagdo do Centro do
Teatro do Oprimido (CTO), conforme decisdo do GT. Questionou a Sra. Samara Miranda o
valor da cotacgdo anterior do transporte. A Sra. Samara Miranda elucidou que o montante total
disponibilizado para o evento foi de R$ 50.000,00 (cinquenta mil reais), e que R$ 32.000,00
(trinta e dois mil reais) ja estavam comprometidos com materiais, brindes e alimentacéo,
restando um saldo remanescente de R$ 18.000,00 (dezoito mil reais) para viabilizacdo do
transporte e CTO. A Sra. Adriana Saad explanou que a problematica do transporte ndo seria
somente o0 recurso limitado, mas também os jovens menores de idade, que precisam estar
acompanhados por um responsavel. Sugeriu que se entrasse em contato com as secretarias de
educacdo, para que indicassem 0s jovens e Seus respectivos responsaveis para o evento, bem
como verificar se 0s mesmos possuiam transporte proprio. A Sra. Cynthia Ranieri memorou que
aconteceu uma discussao sobre tal assunto, em que foi decidido que os jovens menores de idade
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estariam acompanhados de um responsavel, e concordou com a sugestao de articulacdo com os
municipios. Os membros aprovaram o contato com as prefeituras para solicitar manifestacdo de
interesse e indicagdo dos jovens e respectivos responsaveis. Logo depois, a Sra. Jéssica Berbat
questionou sobre a metodologia para a distribuicdo das vagas entre os municipios. A Sra.
Cynthia Ranieri sugeriu que fosse igualitéria, entretanto, se 0 municipio ndo mostrar interesse,
as vagas remanescentes seriam disponibilizadas para outro local. A Sra. Adriana Saad propds
uma distribuicdo das vagas proporcional ao nimero de escolas publicas do municipio e sugeriu
0 contato com as Secretarias de Educagdo. A Sra. Jéssica Berbat pontuou haviam municipios
sem representatividade ou participacdo no Comité, sendo eles Marica e Cachoeiras de Macacu.
A Sra. Thais Lopes mencionou que se recordava que ja havia sido definido que as vagas seriam
distribuidas de forma igualitaria. Todavia, achava importante considerar a participacdo do
municipio junto ao Comité. A Sra. Adriana Saad colocou que no quadro de distribuigcdo de
vagas isso deveria ser considerado. A Sra. Irene Mello se opbs a sugestdo das vagas serem
distribuidas de acordo com a quantidade de escolas publicas por municipio, informando ser a
favor da distribuicdo igualitaria e que, em caso de vacancia, essas vagas migrariam para outros
municipios. A Sra. Adriana Saad elucidou que se os demais preferirem dessa forma, nédo teria
problemas. Logo apds, a Sra. Adriana Saad informou que nédo seria possivel a contratacdo do
CTO sem uma licitacdo, pois é uma obrigatoriedade da legislacdo vigente. A Sra. Claudia
Magalhées informou que todas as contratacfes do CILSJ sdo regidas pela resolugdo INEA n°
160/2018, se fazendo necessario abrir um chamamento publico para que as companhias de
teatro se inscrevessem, sendo selecionada a que melhor atender aos requisitos. Aclarou que 0s
interessados s6 poderiam ter acesso ao Termo de Referéncia apds sua publicacdo e a solugdo
seria a elaboracdo de um documento com o detalhamento dos requisitos e atividades que 0s
membros da instancia desejam. Retornando ao segundo item de pauta, referente a discussdes
sobre o transporte, a Sra. Jéssica Berbat solicitou que os membros presentes manifestem sua
posicdo diante da distribuicdo de vagas, para uma definicdo final. Os membros presente
votaram a favor da divisdo igualitaria das vagas entre os municipios. A Sra. Jéssica Berbat
questionou se 0s municipios de Marica e Cachoeiras de Macacu deveriam ser contabilizados
nessa distribuicdo. A Sra. Cynthia Ranieri comentou que, por ser o primeiro forum da
juventude, indicava ndo inclui-los, para, inclusive, incentivd-los a comecar a participar do
CBHLSJ. A ALA corroborou com a proposta de retira-los. As instituices Associacao Raizes e
a Prefeitura Municipal de S8o Pedro da Aldeia propuseram encaminhar um e-mail de consulta
aos municipios. Foi decidido pelos membros que se encaminharia um e-mail aos municipios
consultando o interesse que seus jovens participassem do evento. Caso ndo tivesse retorno,
seriam retirados da distribuicdo de vagas. A Sra. Jéssica Berbat explanou que, pensando em
uma divisdo igualitaria, sobrariam 15 (quinze) vagas para os responsaveis, sendo um para cada
municipio e mais dois extras. Ja em relacdo as 85 (oitenta e cinco) vagas para 0S jovens,
ficariam seis vagas por municipio, sobrando sete vagas para distribuicdo a escolha dos
membros. A Sra. Thais Lopes proferiu que essas vagas remanescentes poderiam ser distribuidas
para os jovens que fazem parte das instituicbes do Comité. A Sra. Cynthia Ranieri corroborou
com a colocacdo. Em concluséo, a Sra. Jéssica Berbat informou que o Consorcio entraria em
contato com 0s municipios comunicando o numero de vagas e aguardaria 0S municipios
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manifestarem interesse, com base nisso se alinharia o trajeto e 0 nimero de vans necessarias,
para realizagdo da cotacdo. Entdo seria verificado o saldo remanescente para viabilizagdo de
quaisquer outras contratacbes. N&do havendo mais assuntos a serem tratados, a Sra. Cynthia
Ranieri agradeceu a participacao de todos e encerrou a reuniao.
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